Addi 31 luglio 2007, in Roma
Tra le delegazioni di

ASSOTELECOMUNICAZIONI - ASSTEL, guidata dal Presidente Pietro Guindani, assistito
dal Diretiore Raffacle Nardacchione, ¢ da Angelo Landriani, Ubaldo Marvardi e Marco
Rendina,

e
UGL COMUNICAZIONI guidata dal Segretario Generale di Ugl Telecomunicazioni Gianni
Fortunato assistito da Giovarmi Barbucci, Donatella Bastianoni, Valentina Catalano,
Francesco Ceglie, Roberto Coccé, Stefano Conti, Paolo Dimitri, Flavio Esposito, Giovanni

Giannelli, Ivano Infantino, Claudio Marchesini, Fabrizio Menichelli, Carmine Pezzano,
Antonio Vitti,

assistita dalla Confederazione Ugl nella persona del Segretario Confederale Rolando Vicari

Viene sottoscritta con il presente protocollo, Iipotesi stipulata il 31 luglio 2007 per il
rinnovo della parte economica (secondo biennio, 1° gennaio 2007 — 31 dicembre
2008) del CCNL 3 dicembre 2005, per il personale dipendente da imprese esercenti
servizi di telecomunicazione nel testo allegato.

ASSOTELECOMUNICAZIONI - ASSTEL UGL -COMUNICAZIONI

ol
L Babecy

i ];" \,. D

] o
AL o U

All. 1 O v//ézﬂ/z /, am/ {//é/




AllL 1

Le Parti convengono che ai minimi tabellart vigenti saranno apportati gli incrementi

AUMENTI RETRIBUTIVI

economici di seguite indicati.

Aumenti dei Aument1 del Aumentl dei
Livelli Parametro minimi rminimi minimi
tabellari dal tabeliari dal tabellari,
1-10-2007 1-6-2008 Totale
79 - Quadri 222 68,94 60,67 129,61
6° 19% 61,49 34,11 115,60
5¢ 161 50,00 44,00 94,00
4° 145 45,03 39,63 84,66
3¢ 133 41,30 36,35 77.65
2° 118 36,65 32,25 68,90
1° 100 31,06 27.33 58,39

Ferma restando la decorrenza degli aumenti retributivi sopra indicati, la corresponsione di
quelli relativi alla prima quota avverra con le competenze dello stesso mese di decorrenza, a
condizione che sia stato comunicato in tempo utile da parte defle OO.SS. lo scioglimento
della riserva relativa alla presente intesa, o comungue, in occasione della prima
corresponsione di retribuzione utile successiva alla comunicazione dello scioglimento della
suddetta riserva.

UNA TANTUM

Ferma restando la condizione di scioglimento della riserva di cui sopra, ai lavoratori in forza
alla data del 31 luglio 2007 sara erogato, con le competenze del mese di ottobre 2007 un
importo “una tantum” di € 410,00 (quattrocentodieci/00) lordi, indifferenziato per livello di
inquadramento, cOTTIsposto pro-quota con riferimento a tanti noni quanti sono i mesi di
servizio prestatt nel periodo 1° gennaio — 30 settembre 2007. La frazione di mese superiore a
15 glomi sard considerata, a questi effetti, come mese intero. Detto importo sard
riproporzionato per 1 lavoratori a tempo parziale.

Nel caso di risoluzione del rapporto di lavoro il suddetto importo verra corrisposto all’atto
della liquidazione delle competenze,

Tale importo ¢ escluso dalla base di calcolo del trattamento di fine rapporto ed ¢& stato
quantificato considerando in esso anche i riflessi sugli istituti di retribuzione diretta ed
indiretta, di origine legale o contrattuale, ed & quindi, comprensivo degli stessi.

L’importo “‘una tantum” ¢ stato determinato al netto delle somme gia riconosciute a titolo di
“indennitd di vacanza contrattuale” che cessa di essere erogata dalla data della presente

intesa. _
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